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Sie mögen den Kontakt mit Menschen, arbeiten gerne selbstständig und behalten auch in hektischen 

Situationen den Überblick? Dann erwartet Sie eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem familiären 

Unternehmen mit direktem Kundenkontakt. 

 

Die J. Windlin AG ist ein etabliertes Familienunternehmen in der Zentralschweiz. Wir legen Wert auf 

ein kollegiales Miteinander, kurze Entscheidungswege und eine langfristige Zusammenarbeit. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung eine engagierte Persönlichkeit als 

 

Kauffrau/Kaufmann 80-100% 
 
Als erste Ansprechperson für unsere Kundinnen und Kunden sind Sie eine wichtige Drehscheibe 
zwischen Empfang, Kundendienst, Werkstatt und Verkauf. 

Ihr Aufgabengebiet 

• Empfang und Betreuung unserer Kundinnen und Kunden am Schalter und Telefon 

• Unterstützung von Kundendienst, Verkauf und Fahrzeugadministration 

• Fakturierung von Werkstatt- und Fahrzeuggeschäften 

• Bearbeitung von Kreditoren und Debitoren 

• Kassenführung sowie Verarbeitung von Post- und Bankgeschäften 

• Allgemeine administrative und organisatorische Aufgaben 

• Mithilfe bei internen Projekten und Prozessverbesserungen 

Das bringen Sie mit 

• Kaufmännische Grundausbildung, idealerweise in der Automobilbranche 

• Freude am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Dienstleistungsorientierung 

• Selbstständige, zuverlässige und strukturierte Arbeitsweise 

• Gute MS-Office Kenntnisse und Freude an digitalen Arbeitsmitteln  

• Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, Französischkenntnisse von Vorteil 

• Teamgeist, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein 

• Auch Bewerberinnen und Bewerber aus verwandten Branchen mit kaufmännischem 
Hintergrund sind willkommen. 

Darauf können Sie sich freuen 

• Abwechslungsreiche Tätigkeit mit direktem Kundenkontakt und viel Eigenverantwortung 

• Motiviertes und kollegiales Team 

• Familiäres Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen  

• Moderne Arbeitsplätze und digitale Hilfsmittel  

• Weiterbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven 

• 5 Wochen Ferien sowie attraktive Mobilitäts- und Mitarbeiterangebote 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: tresa.vonah@windlin.ch 

Fragen zur Arbeitsstelle? 
Tresa von Ah freut sich auf Ihren Anruf und gibt Ihnen gerne unverbindlich Auskunft unter 
Telofonnummer 041 666 01 01. 
 
Weitere Informationen über unser Unternehmen finden Sie unter  www.windlin.ch. 
 

http://www.windlin.ch/

